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Intitulé de la Formation

Gestion des urgences

La garde administrative et les astreintes

Fondamentaux de la cyber sécurité

Dossier Electronique du Malade

Triage des patients dans un service des
urgences

Calcul des codts

Data management et analyse des données

Gestion des situations sanitaires
exceptionnelles et de crise

Les technologies de santé en
Lien avec le numérique

Gestion de conflits

Population Cible

-Personnels exergant au niveau
Des services des urgences

-Personnel administratif

-Informaticiens

-Personnels médical et paramédical
-Personnel médical et paramédical

-Sous directeurs des services de
santé
-Chefs de bureaux de calcul des
colts

Personnels chargés de la gestion et
du traitement de I'information et
des données sanitaires

-Membres des conseils scientifiques
et médicaux

-Membres des comités ADHOC (DSP)
-Informaticiens chargés de la
numérisation

-DRH et Chefs des services
personnels
-Cadres gestionnaires

Date prévisionnelle

. Durée de la formation
de la formation

11 Mars 11ha12h 30
18 Mars 11ha12h 30
19 Mars 11ha12h 30
23 Mars 11ha12h 30
25 Mars 11ha12h 30
Septembre 03 jours

Avril / Mai / Juin 09 jours (3 jours/session)

Avril / Mai 08 jours (04 jours/session)

Avril / Mai 08 jours (04 jours/session)

Avril / Octobre 06 jours (03 jours/session)

Mode

Webinaire

Webinaire

Webinaire

Webinaire

Webinaire

Présentiel

Présentiel

Présentiel

Présentiel

Présentiel




11 | La gestion de la pharmacie hospitaliére -Pharmaciens hospitaliers Mai / Juin 08 jours (04 jours/session) Présentiel
Pilotage stratégique des établissements de | -Chefs de services des structures de . . . . . . .
12 ,g 814 , . Mai / Juin 08 jours (04 jours/session) Présentiel
santeé santé exercant au niveau des DSP
-Chefs d’établissements 01 jour Journée d’étude
13 | Budget programme -Sous directeurs des finances et Mai / Juin / Septembre
moyens 09 jours (3 jours/session) Présentiel
-Sous directeurs des finances et
14 | Gestion du patrimoine et des Biens publics moyens. . Mai / Juin 06 jours (03 jours/session) Présentiel
-Sous directeurs de la maintenance
des matériels médicaux et connexes
. . . . Les Lundi de chaque semaine Série de 06
Plan de formation -Chargés de la formation (DSP, EPS Mai / Juin .
15 g (o517 ) / (11h-12h) Webinaires
-Chefs d’établissements
-Chefs services de planification et de
, . moyens (des DSP) Mai / Octobre / . . . .
March I H
16 archés publics -Sous directeurs des finances et Décembre 06 jours (03 jours/session) ybride
moyens
-Chargés des marches publics
-Sous directeurs des services de
17 I\./Ianagemenjc dg la qualité des soins et des san,te . . Juin BB Présentiel
risques hospitaliers -Médecins chefs de services
-Surveillants médicaux
Gestion de la Maintenance des . .
o o o -Sous directeurs de la maintenance
18 équipements médicaux et équipement Des équipements médicaux et Juin 03 jours Présentiel
connexes : aspects réglementaires équipements connexes
- L
19 | Hygiéne hospitaliére et gestion des DASRI -('\I/;ilTleSZium%dl:\iaux Juin / juillet 06 jours (03 jours/session) Présentiel
-Chefs d’établi
20| Projet d’établissement Chefs d etak_> |sser.‘nents Juin / Juillet 06 jours (03 jours/session) Présentiel
-Cadres gestionnaires
21 Gestion du stress a 'hopital (burn out) -Professionnels de santé Juillet 01 jour Journée d’étude
22 T'ec.hmques d \elaborat|o.n des textes -Cadres gestionnaires Septembre 03 jours Présentiel
législatifs et reglementaires
Management opérationnel des -Sous directeurs des services de . .
23 & P Septembre / octobre | O8 jours (04 jours/session) Présentiel

Systemes d’information en santé

Santé.




C icationd Stabli td -Cad ti i . . . .
24 omfnunlca on dans un etablissement 4e a resj ges |onna|res' . Septembre / Octobre | O8 jours (04 jours/session) Hybride
santé -Chargés de communication
-Sous directeurs des finances et
Acquisition des équipements médicaux et moyens Septembre/ Octobre /
25|, q' G -Sous directeurs des équipements P 09 jours (3 jours/session) Présentiel
équipements connexes 1 L Novembre
médicaux et équipements connexes
-Chargés des marchés publics
26 | Formation en Excel -Professionnels de santé Septembre / Octobre | 06 jours (03 jour/session) Présentiel
. . . . Septembre/ Novembre . . . , .
27 | Droit de la fonction publique -DRH et Chefs des services . , / 09 jours (3 jours/session) Présentiel
/ Décembre.
-Chefs d’établissements 01 jour
Septembre / Octobre /
28 | Systéme comptable financier (SCF) -Sous directeurs des finances et Novembre Journée d’étude
moyens . . .
-Chefs de bureaux de budget et 09 jours (3 jours/session)
comptabilité
Gestion Financiere et Comptable des EPS -Chefs d’établissements 01 jour
. . Septembre / Octobre / . s
29 | dans le cadre des nouvelles dispositions - - Novembre Journée d’étude
réglementaires (LOLF, LCPGF) -Sous directeurs des finances et 58 Jouiis B Jourefessdsn
moyens
Budget d’investissement : élaboration -DSP Octobre
30 ceet - ' ’ -Chefs d’établissements 03 jours Présentiel
exécution et suivi du budget
-DFM
Optimisation des activités logistique -Sous directeurs de la maintenance , . . . . .
31 2 R E (. L b Novembre / Décembre | 06 jours (03 jours/session) Présentiel
hospitalieres des matériels médicaux et connexes
-Sous directeurs des services de
Audit interne et contrdle de gestion Santé , . . . . .
32 s = . : Novembre / Décembre | 06 jours (03 jours/session) Présentiel
hospitaliere -Sous directeurs des finances et
moyens
NB : A l'effet de bénéficier de la formation :

- Veuillez télécharger la fiche d’inscription figurant sur le site de I'école (www.enmas.dz), a renseigner et faire signer par le responsable de I'organisme
employeur et a transmettre par e-mail a I'adresse : dfcr@enmas.dz ou par fax : 023 87 92 09
- Pour toute information, contacter la direction de la formation continue et de la recherche de 'ENMAS, Tél : 023 87 92 09



http://www.enmas.dz/images/pgm-fc-2025/fiche-inscription.pdf

